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O regime juridico das doencas profissionais

e A 4
* Arts. 281°, maxime 283° n°2, 3 e 7 do Cdédigo de Trabalho.

* Assim, n°2 do art. 283° “As doencgas profissionais constam de lista
organizada e publicada no D.R.”

* Tal lista foi publicada através do Decreto Regulamentar 6 /2001, de 5 de
Maio, publicado no DR n°104, 1° série B, sendo os capitulos Il e 1V,
alterados pelo D.R n° 76 /2007, de 17 de Julho, publicado no DR n° 136,
19 Série.




O regime juridico das doencas profissionais

* Segundo esta lista, as doencas profissionais agrupam-se de
acordo com a seguinte sistematizacdo:

. : doengas provocadas por agentes quimicos;
. : doengas do aparelho respiratério;

< : doengas cut@neas;

' : doencas provocadas por agentes fisicos;

° : doengas infecciosas e parasitdrias;

y : tumores;

. : manifestacoes alérgicas das mucosas.




O regime juridico das doencas profissionais

* Quantificacdo das sequelas resultantes do prejuizo funcional,
em consequéncia da doenca profissional, com reducdo de
capacidade de ganho:

Encontra-se prevista na
, constante do anexo |

do DL 352/2007




O regime juridico das doencas profissionais

* Artigo 283° do CT, n°3:

* “a lesdo corporal, perturbagdo funcional ou a doenga ndo incluidas na
lista, a que se refere o numero anterior, sdo indemnizeis desde que se
prove serem consequéncia, necessdria e directa, da actividade exercida
e ndo representem normal desgaste do organismo.”




O regime juridico das doencas profissionais

* No tocante &
veja-se:
* Ac. Relagéo de Lisboa de 6/10/2004;
* Ac. Relagéo do Porto de 4/7/2007;
* Ac. Relagéo do Porto de 22/10/2007.

www.gde.mj.pt

www.dgsi.pt

* “(...) doencas profissionais tipicas constam da lista das doengas
profissionais , o trabalhador ndo tem que fazer prova do nexo de
causalidade entre a contracgdio da doenga e a natureza do trabalho e,
nas outras, doengas atipicas, (...) tendo o trabalhador que provar a
existéncia do nexo causal... *




O regime juridico das doencas profissionais

, encontra-se plasmado, desde 1 de Janeiro de
2010, num Unico diploma:

* Lei n® 98/2009, de 4 de Setembro, maxime e no tocante as doencas
profissionais no capitulo lll, arts 93° e segs.

* A responsabilidade pela reparacdo dos danos emergentes de
doengas profissionais € assumida pela Seguranca Social —

art.283°, n°7 e art.96° da lei 98/2004.




Centro Nacional de Proteccao Contra os
Riscos Profissionais (CNPRP)

* Organismo do Ministério da Solidariedade e da Seguranca
Social, que tem por missdo assegurar a prevencdo, o
tratamento e a reparagdo de doencas ou incapacidades
resultantes dos riscos profissionais.

* Instituto publico, dotado de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.




Acérdéo da relacdo de Evora de 14 de
Fevereiro de 2012

* “Os tribunais de trabalho ndo tém competéncia material para
apreciar o pedido de uma trabalhadora que manteve com @
caixa geral de depdsitos, S.A. (...) que pretende ver
reconhecido que ao servico desta sofreu uma doenga
profissional (...)”

* “Em tal situagdo, inserindo-se a caixa geral de depédsitos, S.A.,
na administragcdo indirecta do estado, é aplicavel o regime dos
acidentes de trabalho e doengas profissionais ocorridos ao
servico de entidades empregadoras publicas (...) sendo a
competéncia para acgdo dos tribunais administrativos.”

www.dgsi.pt




Acidente de trabalho vs doenca profissional

. : “E aquele que se verifica no local
e tempo de trabalho e produza directa ou indirectamente lesco
corporal...”

. : “...estar o trabalhador afectado por
; ter estado o trabalhador exposto ao respectivo
risco pela natureza da industria, actividade ou condicoes,
ambiente e técnicas do trabalho habitual.”

10




Acidente de trabalho vs doenca profissional

* Ac. STJ 21/11/2001:

* “Num acidente de trabalho deve ocorrer um “acidente” (evento,
acontecimento) de duragdo curta e limitada.”

* “E de caracterizar como acidente de trabalho (e ndo como doenca
profissional) a ocorréncia que consistiu em uma trabalhadora ter falecido
em consequéncia da doenca que sofreu (intoxicagdo) porque, sem
qualquer protecgcdo especifica, no local e nas horas de trabalho e
cumprindo ordens do empregador, manuseou um produto altamente
toxico (...), que sé devia ser manuseado em condicdes especificas de
seguranga.”

www.dgsi.pt
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

* Ac. Da Relagédo de Lisboa, de 10/11/2005:

* “Acidente de Trabalho — A ideia de acidente pressupde a subitaneidade
do facto com os seus dois elementos — a imprevisdo e a limitagdo de
tempo — ndo podendo assim, ser designada a causa lenta e progressiva
de uma lesdo.”

* “O que é de exigir para se estabelecer a distingdo entre «acidente de
trabalho» e «tdoenga profissional» é o nexo de causalidade que se pode
estabelecer entre uma situagdo de lesées corporais (ou morte) e um facto
sUbito ou de curta duragdo.”

www.dgsi.pt
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

Esta fase dd inicio ao processo
de Acidente de Trabalho que é
dirigido pelo MP, no Tribunal
de Trabalho, e tem por base a
participacdo do acidente, art.

99° CPT.

A fase conciliatéria
(administrativa) é obrigatéria e
ocorre no CNPRP, ou seja na

Seguranca Social, art. 155°
CPT.
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

* Ac. Da Relagdo de Coimbra de 25/9/2008:

* “O CNPRP (...) € uma entidade administrativa, onde estd previsto um
procedimento administrativo obrigatério, prévio a propositura da acgdo
judicial para reconhecimento dos direitos emergentes de doenca
profissional quando o doente discorde da decisdo do dito Centro. “

www.gde.mj.pt
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

| Participagdo do acidente de trabalho e da doenca profissional

o e ———
O sinistrado pode participar o O trabalhador doente ndo
acidente directamente no pode participar directamente a
Tribunal de Trabalho e também sua doenga no CNPRP.
as pessods indicadas no art. E obrigatério que tal
92° da lei 98/2009 de 4 de participagdo seja efectuada
Setembro. através de um médico — art.

142° da lei 98/2009 de 4 de

Setembro. =




PARTICIPACAO OBRIGATORIA

SEGURANCA SOCIAL

(A preencher pelo medico que presuma)a existéncia de doenca
orofiszgianal e @1 antrear 1o Cenos vacional de Protecgdo contra os

Ricrne Draficcinna s)

1. | IDENTIFICAGAO

Nome Completo

Numero de benaficiano ou subscritor
Seguranga Social ADSE / Qutro

ll[l-[ll_]

Morada

Localidade Codigo Postal

Pais Distrito

Concaiho Freguesia

Posto de trabalho sujsito a0 nsco Profissao

2. | DOENCA PROFISSIONAL

Doencga profissional (diagnostico ou suspeita fundamentada) .

Riscos a que esta sujsito ou produtos com que trabalha

Outras observagdes consideradas Uteis




EN EMPRESA /| ORGANISMO DE RISCO

Denominagio Social

Morada

Localidade Cadigo Postal III | |

Pals Distrito

Concadho Freguesia

Vinheta do médico [Mame legivel do médica)

(Assinatura do médio)

Az falzas declaractes serdo punidas nos termos da lel

05 DADOS RECOLHIDOS SERAQ OBJECTO DE REGISTO INFORMATICO NOS FICHEIROS DO CHPRP
05 INTERESSADOS PODERAD ACEDER A INFORMACAC QUE LHES DIZ RESPEITO E PROCEDER A SUA CORRECGAD
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

Fase conciliatéria termina sempre
com a realizagdo de uma tentativa
de conciliagdio e, caso o sinistrado
apenas discorde do grau de
incapacidade, requer exame por
junta médica (termos do art. 138°/1
e 2 do CPT.

Caso o doente veja reconhecida a
sua doenga e ndo concorde com a
incapacidade ali atribuida,
igualmente ird requerer junta
médica no Tribunal de Trabalho, nos
termos dos arts 155°/1 e 2 CPT e
138°/2 CPT.
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Ac. Relacéo de Evora de 18 Novembro de
2003

* “ Quando estiver em causa apenas uma divergéncia acerca do
grau de incapacidade resultante de doenca profissional, nada
impede que se siga a tramitagdo prevista no art.117° n°1 al.b)
do CPT, ou sejq, o interessado poderd através de mero
requerimento solicitar que seja submetido a junta médica para
que lhe seja fixado o grau de incapacidade resultante da
doencga profissional que j& lhe foi reconhecida pela CNPCPR.”

www.gde.mj.pt
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

: Cdlculo da pensdo permanente I
(T rr wd
Fixada em montante anual, dividida em 1/14 — Acresce o subsidio de férias e de
art. 71° e 72° da lei de 98/2008 de 4 de natal - art. 103°da lei de 98/2008
Setembro de 4 de Setembro
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

I ~ 14 L] I

1 Prestagoes em espécie I

h------------------_
Regra geral é a seguradora a prestar ao Regra geral, sdo asseguradas
sinistrado essas prestagdes em espécie e sé através de reembolso — art. 104° e
subsidiariamente, ndo sendo possivel, hd direito a 109° da citada lei.

reembolso — art. 39° e segs, maxime 45°.
Art. 23° alinea a) da lei 98/2009 de 4 de
Setembro.

21




Acidente de trabalho vs doenca profissional

|A'rr|bU|gqo da pensdo proviséria :
h------------------------
E devida entre o dia seguinte ao da alta e o Em certos casos, depende do
momento da fixagdo da pensdo definitiva. Ou parecer clinico. — art. 107°, 93° e
seja, a entidade responsdvel pelo pagamento da 97°n° 2 e 3 da citada lei.

pensdo definitiva, regra geral a companhia de
seguros, apods a atribuicdo da alta pelos servigos
clinicos desta, e até resolugdo no Tribunal de
Trabalho, pode comegar a pagar pensdo
proviséria ao sinistrado — art. 52° da citada lei.
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

l_De’rerminolgélo da retribuicdo

Regra geral, é aquela que o
sinistrado aufere a data do
acidente — art. 71° lei 98/2009 de
4 de Setembro.

Regra geral, é aquela que o
doente auferiu nos 12 meses
anteriores a cessagdo da
exposicdo ao risco, ou a data
da certificagdo da doenca que
determine incapacidade, se
esta a preceder —art. 111° da

citada lei.
23




Acidente de trabalho vs doenca profissional

* Doengas profissionais: o problema que na pratica se pode
colocar, & naqueles casos em que a entidade empregadoraq,
declara para a seguranca social, em fraude a lei — caracter
contributivo, lei 110/2009, de 16 de Setembro -, vencimento
inferior ao auferido pelo trabalhador ou ndo declara todas as
parcelas retributivas.

* Conferir Ac. do STJ de 5/6/2002.

www.dgsi.pt
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

r ---------------------
ofeo ~ ~ I
LBonlflccigao das pensoes I
———————————————————— J
Ndo hd bonificagdo das pensdes H& sempre bonificacdo desde que
permanentes devidas por acidente de verificados os requisitos do art.

trabalho. 116°.

25




Acidente de trabalho vs doenca profissional

* O subsidio por morte previsto no art. 65° e 119° da lei é
devido aos beneficidrios ali identificados, quer o trabalhador
tenha morrido vitima de acidente de trabalho ou de doenga
profissional.

* Doengas profissionais: se o doente ndo deixar beneficidrios com
direito ao subsidio por morte (ou seja conjuges, companheiro
em unido de facto e filhos) o subsidio reverte para o fundo de
assisténcia do servico com competéncias na drea da proteccdo
contra os riscos profissionais.
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

| Pensdo por incapacidade permanente I
---------------------------- ul
Comega a vencer-se no dia Comecga a vencer-se a partir da data a
seguinte do da alta do sinistrado que se reporta a certificacdo da
— art. 50°/2 da lei. respectiva situagdo, ndo podendo ser

anterior a data do requerimento ou da
participagdo obrigatdria, salvo se
comprovadamente se confirmar que a
doencga se reporta a data anterior — art.

128°.
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

1 I
! Pensdio por morte i
S 3
Devida a partir do dia seguinte Devida a partir do més seguinte ao
ao do falecimento — art. 56° da do falecimento do beneficidrio — art.

lei 129° da lei.
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

| Atribuicdo da prestacéo suplementar para assisténcia a terceira pessoa

A relag¢do de dependéncia da
assisténcia de terceira pessoaq,
pode acontecer desde o inicio da
ocorréncia do acidente, ou em
momento posterior — art. 53°.

E devida & data do respectivo
requerimento a solicitd-la, sendo
feita prova de que o requerente jd
necessitava da assisténcia da
terceira pessoa, ou caso contrario, a
data em que se verificar a existéncia
desse condicionalismo — art. 130°
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Acidente de trabalho vs doenca profissional

LPerdq do direito & pensdo por morte I
——————————————————————————— 4

A pessoa que carece de Mediante celebragdo de novo
capacidade sucesséria por motivo casamento do coénjuge sobrevivo;
de indignidade ou de deserdagdio transito em julgado de sentenca de
— art. 58°. condenagdo do pensionista como

autor do crime de homicidio, ainda
que ndo consumado na pessoa do
beneficidrio — art 134° alinea a) e

b) da citada lei.
30




Acidente de trabalho vs doenca profissional

! Remicdo das pensdes

e e e e e e e e s

Sdo obrigatoriamente remiveis as
incapacidades permanentes parciais <
30% verificados os requisitos do art. 75°.
Esta obrigatoriedade de remigdo é
automatica.

A remicdo parcial pressupde a verificagdo
cumulativa do requisitos exigidos nas
alineas a) e b) n°2 do art. 75°.

A remicdo obrigatéria tem que ser sempre
requerida.

Sé autorizada se a doenga profissional ndo
tiver cardcter evolutivo — art. 135° n°1.

A remigdo parcial pressupde apenas que a
pensdo sobrante seja igual ou > 50% do
valor de 1,1 IAS — art. 135° n°2.

il




Acidente de trabalho vs doenca profissional

i Ac’ruqllzagao das pensoes [
Sdo actualizadas mediante percentagem ou Sdo actualizados nos termos
factor de actualizagdo que tem vindo a ser fixados no diploma de
estabelecido por Portaria conjunta do actualizagdes das demais pensdes
Ministério das Finangas, da Economia e da do regime geral — art. 124° da lei.

Solidariedade Social.
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