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GESTÃO DO TEMPO DE TRABALHO 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

PRINCÍPIO DA PROTEÇÃO DO TRABALHADOR 

(Limitação da jornada de trabalho / Conciliação vida 

profissional e familiar) 

 

PRINCÍPIO DA SALVAGUARDA DA GESTÃO 

(Gestão Flexível) 

 

 

 



 

 

 
PRINCÍPIO DA PROTEÇÃO DO TRABALHADOR  
 

LIMITAÇÃO DO TEMPO DE TRABALHO  

 
- Limites ao PNT - artigo 203.º e 211.º 

- Intervalo de descanso – artigo 213.º 

- Descanso diário e semanal 214.º e 232.º 

- Limites ao trabalho noturno e suplementar (224.º e 227.º a 229.º )  

 

CONCILIAÇÃO DA VIDA PROFISSIONAL E FAMILIAR 

  
- Trabalho a tempo parcial (artigo 150.º e ss.) 

- Férias (237.º, n.º 4; 241.º, n.º 7;) 

- Faltas (249.º, n.º 2, alíneas a), b), c), d), e) e f) )  

 

 



 

 
SALVAGUARDA DOS INTERESSES DE GESTÃO 

 

- TRABALHO SUPLEMENTAR (artigos 226.º e ss.) 

 

- ISENÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO (artigos 218.º ss.)   

 

- ADAPTABILIDADE (IRCT / Individual / Grupal - artigos 204 a 208.º do CT) 

 

- BANCO DE HORAS (IRCT / Individual / Grupal - artigos 208.º a 208.º-B) 

 

- HORÁRIO CONCENTRADO (artigo 209.º) 

 

-TRABALHO INTERMITENTE (artigos 157.º e ss.) 

 

 

 



 HORÁRIO DE TRABALHO  
 

1.  NOÇÃO (artigo 200.º)  

 

2. ELABORAÇÃO (artigo 212.º)  

 

3. AFIXAÇÃO (artigo 216.º) 

 

4. ALTERAÇÃO (artigo 217.º) 

 

 



 ISENÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO 
 

1. NOÇÃO  
 

2. CONDIÇÕES (artigo 218.º, n.ºs 1 e 2 do CT) 

 

3. MODALIDADES (artigo 219.º) 

 a) TOTAL  

 b) PARCIAL  

 c) HORÁRIO FLEXÍVEL  

 

4. LIMITES (artigos 219.º, n.º 3, 213.º e 214.º) 

 

5. RETRIBUIÇÃO ESPECIAL (artigo 265.º) 

 

 



 TRABALHO SUPLEMENTAR 
 1. NOÇÃO (artigo 226.º do CT) 

      

2. CONDIÇÕES (artigo 227.º) 

 

3. LIMITES (artigo 228.º) 

 

4. DESCANSO COMPENSATÓRIO (artigo 229.º) 

 

5. RETRIBUIÇÃO ESPECIAL (artigo 268.º) 

 

6. REGISTO (artigos 231.º, 202.º) 

 

7. PROVA (artigos 342.º e ss. Código Civil / 519.º e ss. Cod. Processo Civil) 



TRABALHO SUPLEMENTAR 
 

 

7.1. PROVA DA PRESTAÇÃO DO TRABALHO SUPLEMENTAR (342.º CC) 

 

• PRESTADO HÁ MENOS DE 5 ANOS (231.º CT) 

 

• PRESTADO HÁ MAIS DE 5 ANOS (337.º CT) 

 

 

7.2. PROVA DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE PRESTAÇÃO (342.º CC) 

 

 

7.3. INVERSÃO DO ÓNUS DA PROVA (344.º CC) 


