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NOTAS DE JURISPRUDENCIA

Tribunal Constitucional

- Ac. n° 229/2012, de 02-05-2012, processo n.° 82/10 (“Declara... a
inconstitucionalidade, com forca obrigatoria geral, da norma constante da parte
final do n.° 1, do artigo 51.°, do Regulamento de Disciplina Militar, aprovado
pela Lei Orgénica n.° 2/2009, na medida em que prevé que o cumprimento da
pena de prisdo disciplinar tenha lugar logo apos ter sido negado provimento ao

recurso hierarquico apresentado, sem que seja garantida, no Regulamento de



Disciplina Militar, a possibilidade de impugnacdo junto do tribunal competente,
em tempo Util, por violacdo do disposto no artigo 27.%, n.° 3, alinea d) da
Constituicao™), http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20120229.html;

Ac. n.° 443/2008, de 23-09-2008, processo n.° 299/08 (“Decide nédo julgar
inconstitucionais as normas constantes do artigo 18° n° 1, 3 e 4, do Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administracdo Central, Regional e
Local, aprovado pelo Decreto-Lei n® 24/84, de 16 de Janeiro, interpretadas no
sentido de que compete a Camara Municipal a aplicacdo de san¢des disciplinares
aos funcionarios e agentes da autarquia, com excepcao da pena de repreensao,
que pode ser aplicada pelo presidente desse 6&rgdo executivo”),
http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20080443.html;

Ac. n° 28/2007, de 17-01-2007, processo n.° 893/2005 (“N&o julga
inconstitucional a norma constante do artigo 15° n° 2, do Estatuto Disciplinar
dos Funcionarios e Agentes da Administracdo Central, Regional e Local,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16.01, na parte em que prevé que para
os funcionarios e agentes aposentados a pena disciplinar de aposentacdo
compulsiva seja substituida pela de perda do direito a pensdo pelo periodo de

trés anos.”), http://www.tribunalconstitucional.ot/tc/acordaos/20070028.html.

Ac. n.° 287/2000, de 17-05-2000, processo n.° 65/98 (“A norma constante do n°
3 do artigo 27° da lei do contrato de trabalho [Decreto-Lei n° 49 408, de 24 de
Novembro de 1969], interpretada em termos de valer para as infraccdes
disciplinares laborais que se traduzam na préatica de factos simultaneamente
qualificados como infracgdes criminais 0 prazo prescricional de um ano, a contar
da pratica do facto, ndo viola o principio da igualdade, apesar ser diverso o
regime consagrado sobre tal matéria no &mbito do Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios Publicos, dadas as especificidades da relacdo juridica de emprego
publico, relativamente a correspondente relacdo laboral privada.”),
http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20000287.html.

Supremo Tribunal Administrativo

Ac. da 1.2 Subseccdo do Contencioso Administrativo (CA) de 25-09-2008,



processo n.° 0451/08 (“processo disciplinar — requisitos da acusacdo -
fundamentacdo do acto administrativo — dever de correc¢do — elemento

subjectivo — elementos essenciais da infrac¢do”);

Ac. da 2.2 Subsec¢do do CA de 14-07-2008, processo 035910B (demissédo —

execucao de acérddo anulatorio — reintegracao — teoria da indemnizacéao);

Ac. da 22 Subseccdo do CA de 18-06-2008, processo n.° 0145/08
(“procedimento disciplinar — inquiricdo de testemunhas - notificagdo a
advogado — omisséo de notificacdo — nulidade insuprivel”);

Ac. da 22 Subseccdo do CA de 28-05-2008, processo n.° 069/08
(“responsabilidade civil extracontratual — prescri¢cdo — interrupcao da prescrigéo

— teoria da indemnizacéo — teoria do vencimento”);

Ac. da 2.2 Subseccdo do CA de 21-05-2008, processo n.° 0989/07
(“procedimento disciplinar — maternidade — gravidez — proteccdo — parecer
prévio — omissdo — autonomia do processo disciplinar — efeitos da absolvigédo
penal — pena de demissao — inviabilizagao da relacéo funcional”).

Ac. do Pleno da Seccdo do CA, de 03-05-2007, processo n.° 029420 (“a énus de
prova — processo instrutor — contra-interessado — direito a tutela jurisdicional

efectiva”);
Ac. da 1.2 Subseccdo do CA, de 28-04-2005, processo n.° 0333/05 (“processo
disciplinar — principio in dubio pro reo — prova — énus de prova”);

Ac. da 2.2 Subseccdo do CA, de 14-10-2003, processo n.° 0586/03 (“infraccéo
disciplinar — ... — erro nos pressupostos de facto — aproveitamento do acto

administrativo — administragéo activa”.

Tribunais Centrais Administrativos

Ac. do 1.° Juizo Liquidatario do Contencioso Administrativo do TCA Sul, de
18-03-2009, processo n.° 05789/01 (recurso administrativo — “meios de prova ...
que ndo pudessem ter sido requeridos ou utilizados em devido tempo” —
impossibilidade normativa);

Ac. do 1.° Juizo Liquidatério do Contencioso Administrativo do TCA Sul, de



23- -10-2008, processo n.° 03357/99 (“processo disciplinar — prescri¢do”);

Ac. do 1.° Juizo Liquidatario do Contencioso Administrativo do TCA Sul, de
02-10-2008, processo n.° 07448/03 (“processo disciplinar — erro sobre o0s
pressupostos de facto — ndo notificagdo do relatério final — prazos ordenadores —

usurpacao de poder — desvio de poder”);

Ac. do 1.° Juizo Liquidatério do Contencioso Administrativo do TCA Sul, de
26- -06-2008, processo n.° 03670/99 (“processo disciplinar — prescricdo —
relagbes entre processo crime e o processo disciplinar — desvio de poder —
competéncia para a aplicacdo da pena de demissédo — omissdo de diligéncias

essenciais a defesa — falta de fundamentacéo™);

Ac. do 2.° Juizo do Contencioso Administrativo do TCA Sul de 23-10-2008,
processo n.° 02664/07 (“prescricdo do procedimento disciplinar — dirigente
maximo do servico — conceito de falta disciplinar — ilicito disciplinar

continuado™);

Ac. do 2.° Juizo do Contencioso Administrativo do TCA Sul, de 09-10-2008,
processo n.° 01782/06 (“processo disciplinar — acusacdo — nulidade insuprivel —

erro sobre o0s pressupostos”);

Ac. do 2.° Juizo do Contencioso Administrativo do TCA Sul, de 02-10-2008,
processo n.° 03645/08 (“separacdo de poderes em matéria disciplinar —
impugnacdo da matéria de facto em via de recurso — principio da vinculagdo

tematica — ilicito disciplinar continuado — prescricdo disciplinar”);

Ac. da 1.2 Secc¢do do Contencioso Administrativo do TCA Norte, de 02-10-2008,
processo n.° 01551/05.8/BEPRT (“processo disciplinar — 6nus da prova —
principio da inocéncia do arguido — principio da livre apreciacdo da prova”);

Ac. da 1.2 Secc¢do do Contencioso Administrativo do TCA Norte, de 29-05-2008,
processo n.° 01332/05.7BEBRG (“processo disciplinar — execucdo de acérdao
anulatério — caso julgado — non bis in idem — interrup¢do da prescricdo do
procedimento disciplinar™);

Ac. da 1.2 Secc¢do do Contencioso Administrativo do TCA Norte, de 08-05-2008,
processo n.° 00679/05.7BEPRT (“processo disciplinar — prescricdo do

procedimento — qualificacdo da infraccdo — circunstancias agravantes —



TEDH

circunstancias atenuantes”);

Ac. da 1.2 Seccdo do Contencioso Administrativo do TCA Norte de 18-10-2007,
processo n.° 01069/03 (destruicdo de documentos — inversao dnus da prova).

Acdérddo de 27-09-2011, caso Sisman e outros c. Turquia, processo n.° 1305/05
(aplicacdo de sancdo disciplinar a funcionarios da Administracdo fiscal por
terem afixado nos locais de estilo cartaz preparado por sindicato no qual estdo
inscritos para celebrar o 1.° de Maio — violacdo da liberdade de associagéo);

Acérddo de 04-10-2010, caso Poncelet ¢ Bélgica, processo n.° 4418/07
(funcionério — presuncdo de inocéncia — inquérito administrativo — “parti pris
manifesto” do inspector — processo penal fundado em auto elaborado em

inquérito administrativo que o visou);

Acorddo de 19-10-2010, caso Ozpina c. Turquia, processo n.° 20999/04
(magistrado — demisséo disciplinar — violagdo do direito de respeito da vida

privada);

Acorddo de 21-04-2009, caso Enerji Yapi-Yol Sen c. Turquia, processo n.°
68959/01 (funcionarios publicos — exercicio do direito de greve — aplicacdo de
san¢Oes disciplinares aos membros do conselho de administragdo do sindicato —
dissuasdo do exercicio do direito — restricdo indiscriminada desnecessaria huma

sociedade democratica);

Acordao de 19-04-2007, caso Vilho e Skelinen e outros c. Finlandia, processo n.°
63235/00 (funcdo publica — artigo 6.° da CEDH, direito a um processo

equitativo).

TJUE (ex-TICE)

Acérddo de 17-10-1991, De Compte c. Parlamento europeu, C-326/91
(procedimento disciplinar — ndo cumprimento de prazo razoavel -

responsabilidade da instituicdo —nulidade do acto praticado fora de prazo).
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19997, Revista de Direito e Estudos Sociais, XLI (2000).

- MATEUS, Artur Magalhées — “Reabertura de processo disciplinar. Anotagédo ao
Ac. da Relacdo de Lisboa de 14-12-2004” — Revista de Direito e de Estudos
Sociais, XLVI, 2,3 e 4, 385.

- NETO, Luisa — “O direito a audiéncia no procedimento disciplinar” — Anotacao
ao Ac. do STA de 11-12-1996, P. 29875, in Cadernos de Justica Administrativa,
n.° 8, Marco / Abril de 1998.

- NEVES, Ana Fernanda — O Direito da funcdo publica, in Tratado de Direito
Administrativo Especial, Tomo 1V, 2010.



— “Legitimidade processual do participante de situacdo qualificavel como infraccao
disciplinar — Ac. do STA (T.P.), de 15-01-1997, P. 29 150", n.° 9, Maio / Junho
de 1998.

- JORDA, Julien — “Le délai raisonnable et le droit disciplinaire de la fonction
publique”, AJDA n.° 1/2002, 2 janvier 2002, pp. 13-21,;

- OLIVEIRA, Alberto Augusto e REMEDIO, Alberto Esteves — “Sobre o Direito
Disciplinar da Fungdo Publica”, in Estudos em Homenagem a Cunha Rodrigues,
Vol. 2, Coimbra Editora, 2001, pp. 79-86.

- ORTEGA, Ricardo Rivero — El Estado vigilante. Consideraciones Juridicas

sobre la Funcion Inspectora de la Administracion, Editorial Tecnos, S. A., 2000

- OTERO, Paulo — “Procedimento disciplinar: inicio do prazo de prescricdo e
competéncia disciplinar sobre os funcionarios da administracdo indirecta” —
Anotacdo ao Ac. do AS de 06-07-1989”, in O Direito, 1991, pp. 163 e segs.

- MACHETE, Pedro — “Conceito de instru¢cdo procedimental e relevancia
invalidante da pretericdo da audiéncia dos interessados” — Anotacdo ao Ac. do
STA de 17-12-1997, P. 36 001, Recurso 36 001, in Cadernos de Justica
Administrativa, n.° 2, Marco / Abril de 1997, pp. 3-18.

OUTROS TEXTOS

- Lei n.° 58/2008, de 9 de Setembro: aprova o estatuto disciplinar dos
trabalhadores que exercem funcGes publicas, publicado em anexo.

- Proposta de Lei n.c 115/2008, de 28.02.2008, in
http://www.dgap.gov.pt/Media/PL%20115-
2008_Estatuto%20Disciplinar_V%R- SE%-2004MAR08_SEM%20NJ.pdf.
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